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Inleiding 

Inwoners, scholen, bedrijven, politie, woningcorporaties, zorg- en welzijn, gemeente en het 

rijk werken samen aan een blijvend beter Breda.  Als gemeente Breda zijn wij partner in het 

programma Verbeter Breda. Dit programma Verbeter Breda werkt aan meer gelijke 

kansen, onafhankelijk van waar je opgroeit in onze gemeente. Binnen één generatie willen 

we dit realiseren, samen met onze partners en inwoners. In 2040 moet iedereen in Breda 

alle kansen kunnen pakken om het eigen leven waardevol in te richten. Drie bouwstenen 

zijn daarbij belangrijk : 1. Goed wonen in een fijne buurt 2. Kunnen worden wie je wilt zijn en 

3. een Leefbaar inkomen. 

Per bouwsteen zijn er verschillende plannen opgesteld. Dit neemt niet weg dat alle 

genoemde plannen inhoudelijk met elkaar verbonden zijn op het gebied van wonen, 

jeugd, inkomen, en veiligheid.  

 

 

In het programma 

krijgen 16 buurten extra 

aandacht1.  Het zijn 

buurten waar het 

gemiddeld veel minder 

goed gaat. Deze 

conclusie komt naar 

voren in het 

Rekenkameronderzoek 

naar Segregatie in 

Breda (2021). 

 

 

 

Om te zorgen dat we blijvend het verschil maken, werken we vanuit zes principes. Eén van 

de principes is dat we buurt-, wijk- en stadsgericht” werken;  niet álle oplossingen zijn in de 

16 buurten zelf te vinden, soms ligt deze elders in de stad. Het programma werkt daarom 

niet alleen in de buurten, het werkt vooral vóór de 16 buurten en de mensen die er wonen. 

 

 
1 Het rijk hanteert een iets andere afbakening van het ‘focusgebied’ in Breda. De wijken Brabantpark, 
Heusdenhout en Valkenberg zijn geen onderdeel van het focusgebied in het kader van het Nationaal Programma 
Leefbaarheid en Veiligheid.    
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Pact van Breda deel 3 

De gemeente Breda heeft samen met partners en bewoners van de stad het Pact van 

Breda (deel 3) gemaakt: het eerste uitvoeringsprogramma van Verbeter Breda voor de 

periode 2023 tot en met 2027.  Hierin staan de plannen die we uitvoeren om de 

doelstellingen én de ambitie van Verbeter Breda te bereiken.  

 

Voortgangsrapportage 

In deze tweede voortgangsrapportage nemen we u mee in de ontwikkelingen en de 

resultaten die we met partners boeken. Het programma Verbeter Breda wordt de 

komende jaren gevolgd en gemonitord.  

 

Het volgen van de resultaten 
Als onderdeel van de verantwoording van Verbeter Breda is het van belang om resultaten 

langdurig te monitoren. We verwijzen hiervoor naar Verbeter Breda status - Power BI.   

In de verantwoording van 2023 is een eerste concept monitor opgeleverd waarin 

verschillende kwantitatieve indicatoren werden gemonitord. Inmiddels is het concept dat 

destijds is opgeleverd herzien in een nieuwe vereenvoudigde versie. Daarnaast zijn er naast 

het kwantitatief monitoren van de voortgang ook stappen gezet om kwalitatief te 

monitoren. Dat maakt dat de monitoring van Verbeter Breda nu in twee monitoren is 

onderverdeeld.  

Kwantitatieve monitoring:  

Zoals hiervoor staat beschreven is de concept monitor van afgelopen jaar herzien. 

Inmiddels is de vernieuwde monitor in ontwikkeling en zijn 13 van de 16 indicatoren gevuld 

met (dummy) data. Omdat er nog geen validatie van de cijfers plaats heeft kunnen vinden 

en de visualisaties in de monitor deels met 'dummy data’ zijn gevuld staat hieronder enkel 

een schermafbeelding van hoe de betreffende monitor er uitziet. 

 

https://app.powerbi.com/groups/me/apps/707a2890-7be6-473b-bfc5-fce03a8fe7e6/reports/fd2c20f6-d951-4e9b-984a-5104298ba25f/ff9f61bf74ff29e8311b?ctid=92020df4-c9e7-400f-b202-37754484ef2e&experience=power-bi
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Op bovenstaande afbeelding staat slechts een deel van de 16 te monitoren indicatoren. 

Naar verwachting wordt een eerste definitieve versie later dit jaar opgeleverd. 

 
Kwalitatieve monitoring:  
Naast het kwantitatief monitoren van voortgang op hoofdindicatoren volgen we ook de 
onderliggende plannen. Dat doen we niet door naar cijfers te kijken maar juist door 
kwalitatieve (tekstuele) voortgang op de diversen plannen in beeld te brengen.   
Zo wordt per plan door verantwoordelijken de status met een toelichting daarop 
bijgehouden. Op die manier kunnen we op termijn laten zien hoe plannen zich door de tijd 
heen ontwikkelen en of de doelen van een plan worden gehaald.   
Op de volgende pagina staat een voorbeeld van hoe deze kwalitatieve monitoring er uit 
ziet. 
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Goed wonen in een fijne buurt 
 

Wat wil het programma Verbeter Breda bereiken?  
 
We willen dat alle bewoners van Breda in 2040 betaalbaar, gezond en veilig 
wonen.  In 2040: 
 
Zijn er genoeg betaalbare woningen, goed verdeeld over buurten   
 
 
Zijn er genoeg voorzieningen in iedere buurt en is het ook buiten op straat prettig  
 

Werken in Breda inwoners, gemeente, maatschappelijke en commerciële organisaties 

duurzaam samen 

 

Waar heeft de gemeente in 2024 op ingezet? 

De afgelopen maanden is onderzocht wat de juiste koers en aanpak is in (nieuwe en 

bestaande) wijken en naar mogelijke vormen van samenwerking. We zijn gestart met 

uitvoering van een aantal concrete plannen uit het Pact. 

 

Gevarieerde wijken 

Doelstelling is: het versterken van Verbeter Breda wijken door nieuwe afspraken over 

wonen en toewijzen. We willen bijdragen aan het verbeteren van veerkracht en veiligheid 

binnen wijken. In Q2 2024 is een verkenningsrapport opgeleverd met de mogelijkheden en 

effecten om met woonruimteverdeling bij te dragen aan een meer kansrijke toekomst. 

Middels de woonvisie en alliantieafspraken zijn afspraken gemaakt over 

woonruimteverdeling. De focus ligt op het brengen van de balans in slagingskansen tussen 

verschillende doelgroepen inwoners. We gaan experimenteren met alternatieve toewijzing 

in straten en complexen met inwoners in een kwetsbare positie. In een startnotitie wordt 

momenteel uitgewerkt hoe hiermee in de wijk Hoge Vucht ervaring op te doen. De impact 

op zowel Hoge Vucht als op andere wijken wordt zorgvuldig gemonitord. De pilot gaat 

waarschijnlijk eind dit jaar of begin volgend jaar van start. U wordt daar als raad t.z.t. via een 

raadsbrief over geïnformeerd.  

 

Monitor: Plan gestart | Plan volledig op koers 
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Versterken van Verbeter Breda wijken door te verdichten  

We verkennen samen met de woningbouwcorporaties verdichtingsmogelijkheden (extra 

bouwen tussen en/of bovenop bestaande woningen). Ook werken we aan wijkplannen. We 

starten bewust in wijken waar de veerkracht het meest onder druk staat. Voor het 

realiseren van een meer gevarieerde woningvoorraad kan het ook aantrekkelijk zijn om 

woningen samen te voegen. Binnen de Alliantie zijn hierover concrete afspraken over 

gemaakt en trekken we als gemeente samen op met inwoners en partners. In Q2 2024 

vond een eerste sessie plaats met verschillende gemeentelijke afdelingen en 

woningbouwcorporaties. Daarin zijn de uitkomsten van het onderzoek gedeeld naar 

toepassing van verdichtingsmogelijkheden in een wijk.  

Monitor: Plan gestart | Plan gedeeltelijk op koers  

 

Verduurzaming van (particuliere) woningen 

In Hoge Vucht zijn inwoners al aan de slag gegaan met het verduurzamen van hun 

woningen middels de subsidie die is opgezet met bijdrage uit het Volkshuisvestingsfonds 

fase I. In de buurt Wisselaar zijn fase 1 en 2 afgerond. Daarmee zijn 410 huurwoningen en 63 

koopwoningen gerenoveerd.  Fase 3 wordt nog opgestart en wordt het komende jaar 

(2025) uitgevoerd, daarin zitten 93 huurwoningen en 7 koopwoningen. In de buurt Geeren-

Noord is het project van start gegaan en is op dit moment in uitvoering. Dit geldt ook voor 

de buurt Biesdonk.   

Vanuit het Volkshuisvestingsfonds fase II is de subsidieregeling voor het verduurzamen 

voor (particuliere) woningen in Tuinzigt vanaf 1 oktober 2024 voor inwoners opengesteld.  

De wijkaanpak van energietransitie, waaronder het verduurzamen van (particuliere) 

woningen, is integraal opgepakt door samen te werken met aanwezige wijkprofessionals 

en bestaande organisatiestructuren in de buurten en wijken. 

  
Monitor: Plan gestart  | Plan volledig op koers 

 

Versterken van voorzieningen - referentienormen en huisvestingsplannen. 

Wat elke Verbeter Breda-wijk precies nodig heeft om leefbaar en veilig te zijn, verschilt. 

Toch is het belangrijk om een vertrekpunt te hebben. We werken met behulp van een  

rekenmethode aan referentienormen voor de omvang en het type voorzieningen dat een 

wijk nodig heeft. Deze referentienormen zijn eind 2024 beschikbaar voor 

nieuwbouwlocaties. Het biedt de kans voor verbreding en doorontwikkeling naar de 

bestaande stad en daarmee ook in te zetten voor Verbeter Breda.   

Monitor: Plan gestart | Plan gedeeltelijk op koers 
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Woningdelen/splitsen  

We zetten in op het beter benutten van de bestaande woningvoorraad, zodat deze beter 

aansluit op veranderende woonbehoeften. Zo kan woningdelen een uitkomst bieden voor 

alleenstaanden die samen willen wonen. Dit kan ook helpen de woonlasten te verlichten. 

Samen met een van de woningbouwcorporaties bereiden we momenteel een pilot friends-

woningen voor. Mocht uit de tussentijdse evaluatie blijken dat dit een positieve impact 

heeft voor de omgeving, dan bestaat de mogelijkheid dat dit ook wordt ingezet binnen 

Verbeter Breda-wijken.  

Monitor: Plan gestart | Plan gedeeltelijk op koers. 

 

Meer bedrijvigheid in de buurt 

De onderzoeksfase met een analyse van het beschikbare aanbod aan bedrijfsruimte in de 

wijken van Verbeter Breda is afgerond. Er is gekozen om de resultaten van de wijk 

Schorsmolen - Fellenoord  te verdiepen.  

Het vervolg is de vraag naar ruimte en ondersteuning vanuit (startende) 

ondernemers/bewoners in kaart te brengen en te starten met activiteiten voor de realisatie. 

Voor we starten met gesprekken in de wijk Schorsmolen – Fellenoord betrekken we eerst  

externe expertise op het gebied van wijkeconomie en veilig ondernemen.  In Q4 2024 volgt 

een concreet voorstel voor het vervolg.  

Monitor: Plan gestart | Plan gedeeltelijk op koers. 

 

Ontmoeting in de wijk | één team in de wijk 

Al sinds langere tijd vormen in de wijk Hoge Vucht woningbouwcorporaties, gemeente, 

zorg voor elkaar Breda, schuldhulpverlening, energiecoaches en surplus één Team Hoge 

Vucht:  ,Twee ochtenden per week is dit team actief in het buurtpunt in Hoge Vucht waar 

inwoners binnenlopen met vragen.  Vanuit deze samenwerking worden de doelen uit de 

wijkagenda op het gebied van leefbaarheid en veiligheid gezamenlijk opgepakt en 

constant de verbinding gelegd met inwoners uit de wijk. In Q2 2024 is ook een buurtpunt 

geopend in Tuinzigt. Eén team Tuinzigt bestaat ook uit woningbouwcorporaties, 

gemeente, zorg- en welzijnsorganisaties en  betrokkenen bij de energietransitie. Elke 

dinsdag is er een spreekuur.  

Monitor: Plan gestart  | Plan volledig op koers 
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Samenwerken aan BIEB 4.0 in Hoge Vucht 

Verbeter Breda werkt aan een ‘bieb 4.0’  in de Hoge Vucht ’. Dat is een lang gekoesterde 

wens van inwoners. In 2023 hebben inwoners met het Urban Living Lab een behoefte 

onderzoek uitgevoerd. Daarna is de haalbaarheid onderzocht van een bieb in de wijk. In 

maart 2024 is een overeenkomst gesloten om de kerkzaal van de Franciscuskerk in de 

Hoge Vucht hiervoor om te bouwen. De verbouwing is gestart en er worden afspraken 

gemaakt met een partij voor de organisatie en programmering van de bieb. Voor de bieb 

maken we nadrukkelijk de verbinding met de wijk Hoge Vucht, zowel voor de 

programmering als de invulling van functies binnen de bieb. Het wordt de plek voor lezen, 

leren én ontmoeten. De buitenkant van de bieb wordt aantrekkelijk en uitnodigend. 

Monitor: Plan gestart | Plan volledig op koers 

 

Versterken (bestaande) Ontmoetingsplekken 

Elke buurt heeft fysieke en veilige ruimte nodig voor ontmoeting, zowel binnen als buiten. 

Door ontmoeting fysiek en sociaal te versterken kan een goede basis ontstaan voor 

verbinding in de wijk en raken mensen meer en meer betrokken.  

De gemeente is trekker voor de versterking van 20 ontmoetingsplekken (buurthuizen én 

openbare plekken). Dit betreft een fysieke upgrade  (zoals keuken, vernieuwing inventaris ) 

en/of sociaal maatschappelijk investering (zoals buurtverbinding , sterker netwerk, meer 

bekendheid aan activiteiten). Om te weten welke versterking écht nodig is wordt vooraf  

een inventarisatie gedaan. De uitvoering hiervan ligt bij een (extern) bureau met ervaring 

en competenties op dit onderwerp. 

Het bureau levert in maximaal 4 maanden twee resultaten per ontmoetingsplek :  1) een 

inventarisatie van de benodigde upgrade incl. wie heeft meegedacht 2) een 

uitvoeringsplan met  een financiële en technische analyse.  De uitvoering van de 

versterkingen van de ontmoetingsplekken staat vooralsnog gepland in Q2/Q3 2025.  

Monitor: Plan gestart. Plan volledig op koers. 

 

Gezonde buitenruimte - ontwikkeling toekomstplan sportboulevard 

We ontwikkelen een visie en toekomstplan voor de sportboulevard. Voor een inventarisatie   

is gesproken met stakeholders, zoals inwoners, maatschappelijke organisaties en 

sportaanbieders. Deze opbrengsten worden op dit moment verwerkt. Daarna starten we 

met het opstellen van een Visie Rapport met 3 scenario’s en een vlekkenplan. De planning 

is dat in Q4 2024 de inventarisatie en het Visie Rapport worden opgeleverd. 

Monitor: Plan gestart  | Plan volledig op koers 

 



 

9 

 

Veerkracht in de Middellaan 

In 2023 zijn de voorbereidingen voor het project Veerkracht in de Middellaan gestart. 

Samen met inwoners, woningbouwcorporatie Alwel en Surplus heeft de gemeente het 

project concreet gemaakt. Wat hebben inwoners nodig om veerkrachtiger te worden en 

wat hebben zij daarvoor nodig in hun buurt? Inwoners zien allerlei kansen om 

ondersteuning en zorg op een andere manier te organiseren. Conclusie van alle partners is 

dat ontmoeting en betrokken ‘matties’ dan essentieel zijn. Eind december 2023 ging het 

project ‘Veerkracht Middellaan’ van start met o.a. een kwartiermaker. Deze heeft in de 

periode december ’23 - april ’24 een aanpak uitgewerkt met als doel zicht te krijgen op de 

rollen, taken en verantwoordelijkheden van de matties, de inwoners en de betrokken 

organisaties. Er zijn in 2024 veel stappen gezet: de locatie voor ontmoeting groeide van het 

huismeesterskantoor naar een appartement, vanaf juli beschikbaar gesteld door Alwel. Er 

worden kleine initiatieven maar ook een wekelijkse kookavond georganiseerd. Op dit 

moment wordt gewerkt aan de inrichting van de ruimte. De plaatselijke Albert Heijn 

leverde een bijdrage aan de keukenmaterialen. Er worden omgangsvormen en leefregels 

afgesproken voor het gebruik van deze ruimte. Samengevat is dit een dynamisch proces.  

Aanvankelijk was het idee om twee matties met elkaar de gemeenschappelijke ruimte te 

laten bemensen en in te zetten voor de uitvoering van de ‘nieuwe’ taken. Door 

veranderend inzicht is het idee om met een flexpool van matties te werken. Matties die 

vanuit hun ervaring en achtergrond een toegevoegde waarde bieden voor bewoners. In 

het proces van invulling  van de matties liepen inwoners op tegen institutionele eisen op 

het gebied van werkgeverschap versus  hun behoefte aan vrije ruimte en eigenaarschap. Er 

moet een goede fundering ontstaan om samen te werken en het vertrouwen te versterken. 

We steken nu eerst in op het goed wegzetten van de gemeenschappelijke ruimte. 

Daarnaast start een werkgroep die een nieuwe vorm van huishoudelijke ondersteuning 

uitwerkt.  

Bewoners zien allerlei kansen om ondersteuning en zorg op een andere manier te 

organiseren. De voormalig kwartiermaker zet zijn rol voort als procesbegeleider bij de 

verkenning van nieuwe arrangementen.  Binnenkort is de ontmoetingsruimte klaar voor  

bewoners en professionals  en leren we elkaar beter kennen. Daarnaast organiseren we  

een leerbijeenkomst waarin we gezamenlijk terugblikken op wat we hebben gedaan, 

geleerd en waar we ons de komende tijd voor inzetten. 

Monitor: Plan gestart | Plan gedeeltelijk op koers 

 

Een fijne buurt mét mensen met onbegrepen of probleemgedrag – waakvlamfunctie 

De pilot Waakvlam Gageldonk richt zich op het creëren van een ondersteunend netwerk 

voor zowel overlastgevende bewoners als buurtbewoners.  Alwel, de gemeente en  

zorgaanbieders hebben een kernteam van wijkprofessionals opgericht. Dit team werkt 

preventief door dreigende escalaties vroegtijdig aan te pakken door communitybuilding en 
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daardoor o.a. veiligheid te bevorderen. Dit met een ondersteunend netwerk waarin begrip 

voor elkaar en informele ondersteuning goed geregeld zijn. Dit vraagt een andere manier 

van sturen op de inzet van en samenwerking door wijkprofessionals. Er heeft een evaluatie 

plaatsgevonden van de pilot waarvan in juni 2024 het rapport is opgeleverd. In deze 

evaluatie zijn tien casussen bekeken. Op basis van de evaluatie kan gesteld worden dat de 

pilot aanzienlijke voordelen biedt in vergelijking met de reguliere werkwijze, zoals een 

betere buurtbetrokkenheid door communitybuilding, proactief en alert reageren op 

problemen en efficiëntere samenwerking tussen wijkprofessionals. De pilot biedt 

waardevolle inzichten voor toekomstige beleidsontwikkelingen.  Op basis van de resultaten 

wordt eind 2024 besloten om het project wel of niet te continueren en later mogelijk te 

combineren met andere projecten. 

Monitor: Plan afgerond | Doel van het plan behaald 

 

Leren van elkaar: Stad/Wijkmakerscursus 

Met inbreng van partners van Verbeter Breda is een stad/wijkmakerscursus ontwikkeld;  

een alternatieve manier van samenwerken aan een ontwikkeling in de buurt door het 

delen van expertise van inwoners en betrokken professionele partijen, waardoor meer 

wederzijds begrip en inzicht ontstaat over kansen, bedreigingen en aanpak van een 

concrete ontwikkeling. 

Op dit moment werken we toe naar een kader en proces voor een integrale wijkplan. We 

bekijken de mogelijkheid om dit proces te verbinden met het 'Stad- en wijkmaken'.  

Monitor: Plan nog niet gestart 

 

Verbinden van Noord- en Zuid Breda  

De afgelopen vijftien jaar onderging de Bredase spoorzone CrossMark Breda een enorme 

transformatie. Wat startte met de bouw van het nieuwe HSL-station en de herinrichting 

van de omliggende buitenruimte, is inmiddels uitgegroeid tot een nieuw, eigentijds en 

hoogstedelijk stadsdeel van Breda. De buurten 3 Hoefijzers zuid en noord en het 

Stationskwartier zijn immers al opgeleverd en aan Eureka wordt druk gebouwd, waarna de 

herontwikkeling Faam zal starten.  

Aan de andere zijde van CrossMark wordt druk gewerkt aan de planontwikkeling van het 

Havenkwartier en ’t Zoet, samen met de Provincie Noord Brabant en het Rijk.  

Toen deze gebiedsontwikkeling van start ging, werden de Bredase binnenstad en Belcrum 

nog gescheiden door een brede zone van bedrijven en een rangeerterrein langs de 

spoorlijn. Een belangrijke doelstelling van de transformatie van de spoorzone is om de 

stadsdelen beter met elkaar te verbinden, onder andere door een fiets- en 

voetgangersverbinding door het nieuwe station. Maar ook op andere plekken worden 
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langzaam verkeersverbindingen gerealiseerd tussen de binnenstad en Breda noord: door 

het deelgebied Eureka-Faam, via het Liniepark en door ’t Zoet-Havenkwartier langs de 

Mark.  

’t Zoet ligt tussen het centrum en noordelijker gelegen Bredase wijken als de Haagse 

Beemden. Het is op dit moment een geïsoleerd gebied, ingeklemd tussen de spoorlijn en 

de noordelijke rondweg. Met de planontwikkeling wordt ’t Zoet juist een verbindende 

schakel, niet alleen door aanleg van nieuwe routes. We gaan ook kijken of het 

woningbouwprogramma kan bijdragen aan de gewenste doorstroming in omliggende 

wijken, waaronder Schorsmolen. Daarnaast dragen voorzieningen in ’t Zoet op het gebied 

van sport, cultuur en leisure bij aan de levendigheid, ook voor de omliggende wijken en de 

stad als totaal.  

Monitor: Plan gestart | Plan gedeeltelijk op koers 

 

Verbinden aangrenzende buurten  

We zoeken hoe we barrières tussen het gebied Gasthuisvelden en Fellenoord kunnen 

opheffen. Maar ook hoe we beide gebieden aantrekkelijker kunnen maken en hoe we 

Seeligpark tot een park voor iedereen kunnen ontwikkelen.  

Op dit moment wordt er toegewerkt naar een tijdelijk gebruik van het Seeligpark. Naar 

verwachting zal het exercitieterrein halverwege 2025 beschikbaar worden gesteld voor 

gebruik. We gaan kijken hoe we activiteiten voor de aangrenzende wijken kunnen laten 

landen in het park.  

Monitor: Plan gestart | Plan gedeeltelijk op koers 

 

Aandachtspunt 

De woningnood en grote verschillen in belangen tussen groepen mensen maken het 
nemen van besluiten over bijvoorbeeld het anders toewijzen van woningen of het beter 
spreiden van betaalbare woningen ingewikkeld. Belangrijk om steeds de ambitie van en de 
afspraken over Verbeter Breda voor ogen te houden bij het nemen van besluiten. 
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Kunnen worden wie je wilt zijn 
 

Wat willen het programma Verbeter Breda bereiken? 
We willen dat alle kinderen en jongeren in 2040 kunnen worden wie ze willen zijn. Dan 
moet je wel gezond en veilig kunnen opgroeien: thuis, in de buurt, op school en op het 
werk, zonder dat het uitmaakt waar je woont. 
 
In 2040: 
 
Is er vanaf het begin de juiste ondersteuning bij opvoeden en opgroeien 
 

Hebben alle scholen in Verbeter Breda-wijken een Rijke Schooldag 

Kunnen alle Bredase kinderen iedere dag gezond eten en voldoende bewegen 

Kunnen alle kinderen veilig opgroeien en worden ze niet verleid tot criminaliteit 

 

Waar heeft de gemeente in 2024 op ingezet? 

Tot Q3 heeft de gemeente vooral ingezet op het ontwikkelen van een gemeentelijke visie 

op gezondheid en onderwijs. Aansluitend werken we nu het plan "Samen werken aan de 

basis" uit, met als onderdeel het verstevigen van de pedagogische basis. 

Verder werken we met de partners aan de plannen vanuit SPUK Kansrijke wijk, onderdeel 

het Jonge kind. We willen ouders met jonge kinderen (tot 6 jaar) in de Verbeter Breda  

wijken beter ondersteunen bij hun opvoedtaken. Gestart wordt met 5 pilotlocaties, 

mogelijk breiden we uit naar 6. 

JOBI verstrekt (een deel van) de schoolontbijten, die worden gefinancierd vanuit de 

middelen SPUK.   

Hierna is meer in detail aangegeven waar we aan gewerkt hebben met het 

programmabureau Verbeter Breda en partners in de stad. We bereiden nieuwe initiatieven 

voor zoals de pilot "De Pot op", waarin we in 100 gezinnen ouders ondersteunen bij het 

zindelijkheidsproces van hun kinderen. Dit start in Q4 2024 met het programmabureau 

Verbeter Breda,  Kober, Mommunity, De Pot op en vanuit de gemeente de afdeling 

Afvalservice en gemeentelijke team Verbeter Breda. 

Kinderen worden tegenwoordig steeds later zindelijk. De gemiddelde leeftijd is nu 3 jaar, 

terwijl kinderen in de jaren ’40 rond 1 jaar zindelijk waren. Deze vertraging wordt niet 

toegeschreven aan veranderingen in de kinderen zelf, maar eerder aan veranderende 

omstandigheden, zoals de opkomst van de wegwerpluier en het moment waarop ouders 
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besluiten te starten met het zindelijkheidsproces. Kinderen die zinnelijk zijn hebben meer 

ruimte om zich te ontwikkelen op andere gebieden en de verwachting is dat dit bijdraagt 

aan de kansengelijkheid.  Minder luiers betekent ook minder afval, vandaar dat ook 

Afvalservice bijdraagt aan deze pilot die uitgevoerd gaat worden op Kober locaties in 

Verbeter Breda wijken (50 gezinnen) en via Mommunity bij gezinnen die elders in Breda 

wonen (eveneens 50 gezinnen). 

Uitdaging voor deze gehele bouwsteen is het concretiseren van de plannen met name qua 

personeelsinzet ook bij de partners. Het vergt veel capaciteit om plannen samen uit te 

werken en te bemensen.  

Monitor: Plan gestart  | Plan volledig op koers 

 

Gezondheidsvisie 

De allereerste gezondheidsvisie van Breda ‘Gedurfd, gezond, gelukkig’  is vastgesteld door 

de raad in september 2024. Het belang van fysieke als mentale gezondheid kwam sterk 

naar voren. In de visie staan de thema’s Voedsel(omgeving), Beweging en Ontspanning 

centraal, met ambities en focuspunten. Zo zet de gemeente in op de gezonde keuze de 

makkelijkste maken, meer schoolmoestuinen, meer rookvrije plekken en internetvrije 

zones. Maar ook experimenteren met inleveracties van vapes, verbieden van gokreclames 

en reclame voor ongezonde producten en het beperken van fastfoodketens. Dit sluit 

helemaal aan bij de ambities en doelen van Verbeter Breda.  

Voor het opstellen van de visie werkte de gemeente samen met inwoners en partners. De 

deelname vanuit de stad was erg groot. Kinderen en jongeren zijn betrokken vanuit de 

leerlingenraad van INOS, een bijeenkomst met jongeren van Grote broer Grote zus en een 

workshop met de studenten van Avans Social Work. Hierna volgt uitwerking van de visie in 

uitvoeringsplannen. 

Monitor: Plan gestart | Plan afgerond.   

 

Onderwijsvisie Kansrijk ontwikkelen 

De onderwijsvisie in Breda kent drie opgaven: 1. Gelijke Kansen, 2. Toekomstvaardig en 

Praktijkgericht Opleiden, en 3. Burgerschap. De ambitie is om gelijke kansen te creëren 

voor alle Bredase leerlingen, studenten en volwassenen die (verder) willen werken aan hun 

vorming en ontwikkeling. Juist omdat omstandigheden verschillen, richten we onze 

aandacht specifiek op inwoners, scholen of buurten die extra ondersteuning nodig hebben. 

Zo zorgen we voor meer gelijkwaardige posities. Kansrijk ontwikkelen is de sleutel voor een 

succesvolle toekomst en de hoofddoelstelling van de onderwijsvisie.   

De visie is het resultaat van een breed participatieproces, waarop het onderwijsveld en 

onafhankelijke professionals hun input hebben geleverd. Om de visie te realiseren wordt  
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een uitvoeringsprogramma opgesteld met concrete doelstellingen en activiteiten.  

Bewuste keuzes over wat versterkt moet worden en waar nieuwe initiatieven nodig zijn. 

Besluitvorming in de raad staat gepland in Q4 2024. 

Monitor: Plan gestart  | Plan volledig op koers 

 

Rijke schooldag 

De gemeente ondersteunt uitbreiding van de rijke schooldag, die getrokken wordt door de 

scholen vanuit het programma "School en omgeving". We nemen deel aan de alliantie rijke 

schooldag en het programma "Ontdek je talent". We spreken met netwerkpartners over de 

verdere vormgeving van het programma, passend bij de school en de populatie kinderen. 

We voeren, met het programmabureau Verbeter Breda en andere partners verkennende 

gesprekken over verbreding van de rijke schooldag naar het voortgezet onderwijs.  

Monitor: Plan gestart | Plan volledig op koers 

 

Ondersteuning in het gezin bij taalachterstand 

Vanuit de SPUK Middelen "Kansrijke wijk" werken we  met het programmabureau Verbeter 

Breda, INOS en Kober vier programmalijnen uit die vallen onder "Het jonge kind":  

- Ontwikkeling van het kind stimuleren in het gezin 

- Meer kinderen die daar baat bij hebben gebruik laten maken van Voorschoolse 

Educatie (VE) 

- Gezamenlijke training en coaching voor pedagogisch medewerkers VE en 

leerkrachten groep 1, 2 en 3 

- Groep 1 en 2 versterken met een onderwijsassistent of pedagogisch medewerker. 

We starten op 5 scholen in Verbeter Breda wijken en verbonden kinderopvanglocaties  (de 

Weerijs, De Parel, John F Kennedy, Olympia en de Boomgaard). Rol vanuit de gemeente is 

het beschikbaar stellen van de middelen en meedenken met de partners over de invulling 

van de programmalijnen, passend bij de SPUK voorwaarden. We meten de effecten van de 

inzet van deze interventies op het vergroten van de kansengelijkheid. Hiertoe bereiden we 

een inkoopopdracht voor. 

Monitor: Plan gestart  | Plan volledig op koers 

 

Huiswerkbegeleiding 

Eind 2023 is subsidie verleend aan basisschool de wijk Haagpoort vanuit het gemeentelijk 
budget voor Verbeter Breda. Dit voor het opzetten van een huiswerkklas voor leerlingen in 
de bovenbouw van het basisonderwijs. De huiswerkklas maakt onderdeel uit van de 
verrijkte schooldag. en sluit aan bij de doelstellingen van Verbeter Breda 
(kansengelijkheid).  
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Het is in het schooljaar 2023 - 2024 niet gelukt om de huiswerkklas op te starten vanwege 
onvoldoende beschikbaar gekwalificeerd personeel. Dit schooljaar (2024 - 2025) bevindt de 
basisschool zich in een grote verbouwing. Gemeente en INOS overleggen over de opties de 
huiswerkklas alsnog op te zetten.  
 
Monitor: Plan nog niet gestart 

 

Samen werken aan de basis - versterken pedagogische basis 

Doel van dit plan is het creëren van een stevige pedagogische basis in en met het 

onderwijsveld en zijn zorgaanbieders, zodat kinderen gezond en veilig opgroeien. Dit door 

anders samen te werken, anders te organiseren en professionals anders op te leiden, 

voorbij de wettelijke taken en kaders vanuit de betrokken domeinen en organisaties. Het 

sluit aan bij andere ontwikkelingen die in gang zijn gezet, zoals het uitvoeringsplan van het 

waardenetwerk Kansrijke jeugd, de onderwijsvisie, de proof of concept voor het Stevig 

Lokaal Team en landelijke ontwikkelingen (hervormingsagenda jeugd, uitvoeringsagenda 

WBO, toekomstscenario kind en gezin).   

Verder is belangrijk om te vermelden dat een aantal scholen in Breda succesvol een 

aanvraag hebben ingediend bij de rijksoverheid voor een brugfunctionaris. Deze legt de 

verbinding tussen het gezin thuis en het kind op school. Vanuit de autonomie van de 

scholen over de invulling van de rol van de brugfunctionaris willen we samen met de 

partners toe naar een lerend netwerk om kennis met elkaar te delen over wat werkt in het 

verstevigen van de pedagogische basis. De inzet van de brugfunctionaris is hier een 

onderdeel van. Als gemeente coördineren we het onderzoek naar de effecten en nodigen 

we partners uit om hierover mee te denken.   

Monitor: Projecten gestart, programma is onderdeel van de onderwijsvisie  

 

Jeugdhonk Hoge Vucht 

Veelal zijn er negatieve geluiden, versterkt door verschillende media, over jongeren in de 

Hoge Vucht. Bijvoorbeeld onrust met de jaarwisseling. Jongeren hebben last van dit 

generaliserende beeld. Het heeft bijvoorbeeld ook gevolgen voor de kansengelijkheid voor 

jongeren die wél een positieve bijdrage willen leveren in de wijk. Want die zijn er zeker. Als 

tegengeluid tegen deze beeldvorming is er een groep jongeren in de wijk opgestaan die 

heeft aangegeven graag samen aan de slag te gaan met wat voor hen belangrijk is: een 

eigen plekje binnen de wijk waar ze wel geaccepteerd worden en elkaar kunnen 

ontmoeten, chillen, studeren, sporten, etc. Dit kan dan ook als positieve plek gaan dienen, 

van waaruit het die jongeren een kans geeft om van daaruit positief (en zichtbaar) bij te 

gaan dragen in de wijk. Daarnaast is het ook een vindplek voor jongeren waardoor het voor 

bewoners en professionals ook gemakkelijker is om in gesprek te komen met jongeren en 

andersom.  
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Omdat dit een behoefte is die al lang leeft is er na verschillende gesprekken met bewoners 

en professionals besloten deze doelstelling in de wijkagenda 2024 op te nemen. Samen 

met de wijkbeheerder, Surplus jongerenwerk, woningbouwcoöperaties, Urban Living Lab 

Breda en een van de aanjagers vanuit het programmabureau Verbeter Breda zijn de 

jongeren dit uit aan het werken. Naar verwachting is er eind 2024 een locatie gevonden om 

van daaruit verder te gaan bouwen aan positieve verbindingen in de wijk.   

Monitor: Plan gestart  | Plan volledig op koers 

 

Kanz+ - VBHC 

Het project is in september 2023 gestart met een integraal team dat verantwoordelijk is 

voor het begeleiden van 10 gezinnen met meervoudige problematiek die de aansluiting 

met de samenleving dreigen te verliezen. De KANZ+ aanpak is voor gezinnen met ernstige 

problematiek op minimaal drie leefgebieden over vaak verschillende domeinen (WMO, 

Participatie, Jeugd). Leidend hierin is het ontwikkelingsperspectief van de minderjarigen 

binnen het gezin: het voorkomen van intergenerationele overdracht van de problemen.  

De partners in het integraal team hebben de verantwoordelijkheid genomen binnen 

KANZ+ deze specifieke gezinnen beter te helpen.  

In het plan is de komende jaren een groei gepland van 10 via 15 naar 25 gezinnen in 2026.  

Een aantal gezinnen bevindt zich in de laatste fase van het hulpverleningstraject of het 

traject is afgesloten. Hierdoor is het mogelijk over de resultaten te rapporteren. Vanuit de 

VBHC-principes is het van belang om de zorgwaarde voor de gezinnen te meten. Hiervoor 

ontwikkelt KANZ+ verschillende tools die visueel gemaakt worden in de monitor die 

momenteel nog in ontwikkeling is. Met behulp van de monitor kan KANZ+ haar 

hulpverleningsmethode verbeteren op basis van wat voor de toekomstige gezinnen 

relevant is.  

De uitvoering van KANZ+ is met een subsidie voor het jaar 2024 geregeld. Er loopt een 

aanbesteding om dit ook in 2025 te kunnen continueren. 

Monitor: Plan gestart  | Plan volledig op koers 

 

Ontbijt op school 

Vanuit het rijk hebben we SPUK-middelen ontvangen (Kansrijke Wijk) om ontbijtboxen 

voor kinderen die dit nodig hebben te continueren en uit te breiden. De uitvoering hiervan 

vindt plaats door de stichting Jeugd Ontbijt Breda (JOBI). In het schooljaar 2025 - 2026 

worden pilots uitgevoerd op 3 drie scholen in Verbeter Breda wijken met het verzorgen van 

ontbijt op school voor wie dit nodig heeft. Dit samen met de stichting JOBI, INOS, Kober en 

het IMW waarbij een ook een monitor gaan ontwikkelen om de impact hiervan te meten. 

We bespreken met deze partners ook de mogelijkheid om met SPUK-middelen ontbijt op 
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school uit te breiden voor kinderen uit de doelgroep die de basisschoolleeftijd nog niet 

hebben bereikt.  

Monitor: Plan gestart | Plan volledig op koers 

 

Weerbaar maken van kinderen en jongeren (Preventie met Gezag – PMG) 

In het voorjaar van 2023 is het programma gestart. Breda heeft gekozen voor een stevige 
persoonsgerichte aanpak en een prominente rol voor de scholen. Voor de persoonsgerichte 
aanpak is het Schakelteam opgericht, met partners zoals politie, (jeugd)reclassering, raad 
voor de kinderbescherming, gemeente en andere maatschappelijke partners. Er is intensief 
contact met de scholen in de Hoge Vucht en afstemming met collega's en partners vanuit 
het project "Samen werken aan de basis". Bijvoorbeeld over het voorkomen van jonge 
aanwas binnen de criminaliteit. Het programma Preventie met Gezag heeft eigen 
rapportagelijnen aan college en raad.  
 
Monitor: Plan gestart  | Plan volledig op koers 

 

Aandachtspunten 

- Veel thema’s komen samen in de bouwsteen ‘Worden wie je wilt zijn’. Dat betekent 

daarmee een sturing vanuit verschillende domeinen: Jeugd, Onderwijs, Gezondheid, 

Veiligheid, Zorg. En niet alleen gemeentelijk maar ook vanuit het rijk.  Vanuit het 

oogpunt van de jeugdige kind en gezin en een integrale aanpak, is verbinding van de 

thema's van groot belang. Partners moeten elkaar snel en doeltreffend kunnen vinden. 

Regelgeving moet ondersteunend en geen struikelblok zijn en omdat nu veel in 

ontwikkeling is biedt dit ook momentum en dus kansen. 

- Deze bouwsteen binnen Verbeter Breda vraagt nadrukkelijk om focus en maatwerk. 

Doe het goed op enkele locaties, stapel de interventies en leer hiervan. Wel moeten we 

er voor waken dat de administratieve last voor die locaties te omvangrijk wordt bijv. 

door regelgeving en de eisen die we stellen aan monitoring. 
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Een Leefbaar Inkomen 

 

Wat wil het programma Verbeter Breda bereiken? 

Het doel van Verbeter Breda is een leefbaar inkomen voor iedereen, want 

kansengelijkheid begint met bestaanszekerheid. Specifiek willen we dat dat de 

kinderen en jongeren van nu in 2040 een goed inkomen hebben en goed met geld om 

leren gaan. Een inkomen waarvan ze gezond kunnen leven, met een kleine buffer voor 

tegenvallers. In 2040: 

 
Krijgt iedereen de juiste ondersteuning  
 

Groeien kinderen op in gezinnen die de basisbehoeften kunnen betalen 

Vinden jongeren snel een stage of baan en kun je als je werkt je basisbehoeften betalen 

 

Waar heeft de gemeente in 2024 op ingezet? 

In het Pact van Breda deel 3 wordt geconstateerd dat er veel ideeën zijn over hetgeen 

nodig is voor meer bestaanszekerheid , maar dat weinig partijen hierop invloed kunnen 

uitoefenen. Naast de wettelijke gemeentelijke taken geven we met partijen in de stad  

verder invulling aan de acties uit het Pact 3. De gemeente heeft de afgelopen maanden  

plannen uitgewerkt om de mogelijkheden (weer) aan het werk te gaan, te vergroten.  We 

brengen de vaste lasten terug door energiemaatregelen. En we werken aan het verbeteren 

van de bereikbaarheid en de ondersteuning bij financiële problemen, armoede en 

schulden. 

 

Financy aanwezig bij wijkpunten en spreekuren 

Binnen de gemeente gebruiken we het instrument WerkLoont bij begeleidingsgesprekken 

en bemiddeling naar werk. Financy ondersteunt hierbij. WerkLoont is tot nu toe 173 keer 

ingezet in contacten vanuit Regie en WSP met cliënten. De invoering van Bereken Uw 

Recht nam meer tijd in beslag dan voorzien vanwege het invoeren van lokale specifieke 

regelingen. De tool is nu up-to-date, de uitrol naar voorliggend veld is gestart met 

voorlichting in de buurtpunten. Via de contacten vanuit het programmabureau Verbeter 

Breda en het gemeentelijke Verbeter Breda team worden komende maanden 

(maatschappelijke) partners geïnformeerd en geïnstrueerd. Intern is de tool on contact 

met inwoners inmiddels 231 keer ingezet. Het blijkt dat inwoners de tool waarderen, zowel 
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op de inhoud als de inrichting. Als blijkt dat iemand aanspraak heeft op een regeling maar 

deze nog niet ontvangt, dan is het mogelijk om direct deze aanvraag in te dienen. 

Monitor: Plan gestart | Plan gedeeltelijk op koers 

 

Project 'bestrijding inkomensval' 

Het werkgeversservicepunt heeft samen met het onderdeel Financy  gekeken naar de 

mogelijkheid een aanvulling op inkomsten na een 'Inkomensval' bij werkaanvaarding in te 

zetten. In de uitvoering blijkt dat inzichten in de toekomstige financiële situatie via de tool 

'WerkLoont (zie hierboven onder 'Financy”)' de volgende effecten heeft;  

• Geeft inzicht in de daadwerkelijke financiële gevolgen voor een inwoner bij 

werkaanvaarding vanuit een bijstandssituatie;  

• Maakt heel concreet wat de financiële consequenties zijn, én biedt tegelijk ruimte 

en mogelijkheden om te kijken naar alternatieven; bijvoorbeeld meer/minder uren 

werken, hoger uurloon, invloed van het partnerinkomen;  

• Helpt hierdoor in het maken van een veel meer geïnformeerde keuze voor de 

inwoner. Deze weet vooraf wat hem/haar te verwachten staat in plaats van verrast 

te worden met achteraf vervelende verassingen;  

• Samenspel van deze tool i.c.m. maatwerk zorgt dat inwoners beter geïnformeerd 

worden en dat financiële tegenslag als het ware hierdoor al vooraf voorkomen 

wordt; vorm van preventie voor het maken van financieel ongunstige keuzes.   

Voorbeelden hiervan zijn gesprekken met werkgevers om een groter aantal contracturen 

of een hoger uurloon te bieden. Inwoners over een drempel helpen en toch te besluiten 

meer uur te gaan werken dan in hun ogen haalbaar is dan wel te overleggen met een 

partner om ook of meer te gaan werken.   

Samengevat zijn er vooral concrete situaties waarbij daadwerkelijk financiële 

ondersteuning moet worden ingezet voorkomen. Dit betekent niet dat er geen situaties 

kunnen zijn waarin inwoners met een inkomensval te maken krijgen. De komende periode 

wordt onderzocht of er, binnen de voorwaarden van de SPUK, opties zijn om de middelen 

voor inkomensval breder in te zetten dan alleen bij de stap van uitkering naar werk.  

Monitor: Plan gestart | Plan gedeeltelijk op koers  

 

Energiecampus 

De financiering van de Energiecampus, inclusief de gemeentelijk bijdrage vanuit Verbeter 

Breda, was voorjaar 2024 rond. De bouw is gaande en de gesprekken over de invulling van 

de banen zijn gaande. Een deel van de banen wordt onder 'Aan de bak-garanties'  ingevuld 

waarbij werkgevers zich committeren aan de doelstellingen en de praktische invulling. Ook 
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worden er afspraken gemaakt over de Campus als fysieke locatie waar ook andere 

activiteiten met en voor de wijk plaatsvinden. 

Monitor: Plan gestart | Plan gedeeltelijk op koers 

 

Jongeren perspectief funds (JPF) 

Het JPF is een meerjarig stadsprogramma met inmiddels 42 deelnemers. Een deelnemer 

wordt gedurende een periode van maximaal drie jaar door een vaste contactpersoon 

begeleid; van het oplossen van schulden naar een gezonde financiële toekomst met een 

opleiding of een baan. In samenwerking met de trajectbegeleiders van JPF en de 

regisseurs van Breday is er extra focus op deelnemers vanuit de Verbeter Breda wijken. Zo 

is er een pilot gefinancierd voor een zogenaamde QuestTrack. Een week waar jongeren 

onder professionele begeleiding een intensief programma doorlopen van hikes, kamperen, 

opdrachten over toekomstplannen en bewustwording van competenties. Deze pilot is 

uitgevoerd met jongeren die voor een deel in een Verbeter Breda wijk wonen en heeft bij 

deelnemers en begeleiding tot veel enthousiasme geleid. Eind 2024 verschijnt een 

cijfermatige terugkoppeling en een film over het project. Aan de hand hiervan besluiten we 

of dit een vast onderdeel van het JPF programma wordt. 

Monitor: Plan gestart | Plan volledig op koers 

 

De Sociale kaart 

Na een eerste ronde is Sociale kaart (verbeterbreda.nl) gevuld met en door de bekende 

partners. Organisaties zijn zelf verantwoordelijk om wijzigingen en aanvullingen aan te 

geven en hebben daarvoor ook toegang. Uit de praktijk moet blijken of dit altijd 

consequent gebeurt en de app daarmee up-to-date is. Ook het toevoegen van minder 

bekende partijen in de stad heeft aandacht. In Q4 2024 wordt dit nader onderzocht. Ook 

plannen we een onderzoek naar de gebruikerstevredenheid en het gebruik door partners 

en inwoners. 

Monitor: Plan gestart | Plan gedeeltelijk op koers 

 

Armoede en Schulden 

De totstandkoming van het nieuwe beleidsplan Armoede en Schulden heeft als pilot een 

andere vorm dan de reguliere aanpak;  de raad heeft in de pilot zelf een grotere, 

kaderstellende rol. In drie fases (informerend, wikken en wegen en besluitvormend) is input 

opgehaald bij partners in de stad via het waardennetwerk, via workshops en 

bijeenkomsten. Een zorgvuldig, intensief en uitgebreid proces. Op dit moment ronden we 

de tweede fase af en volgens planning wordt de nota in december 2024 besluitvormend  

aan de raad voorgelegd. 

https://www.verbeterbreda.nl/sociale-kaart
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Monitor: Plan gestart  | Plan niet op koers 

 

Klantreis 'armoede en schulden' 

Zowel in het maatschappelijk veld (met IMW als trekker) als de gemeente is gestart met 

het beschrijven van de klantreis Armoede en Schulden. Collega's van de afdeling Kwaliteit 

hebben een opleiding gevolgd en zijn hiervoor inmiddels gecertificeerd. Zij brengen met 

de keten en voorliggend veld de huidige situatie scherper in beeld en werken aan 

samenwerking en nieuwe processtappen op dit terrein. 

Monitor: Plan gestart  | Plan gedeeltelijk op koers 

 

(Verbeter) Bredabanen 

In navolging van een tweetal pilots in andere steden hebben we onderzocht in welke vorm 

we in Breda een variant op een zogenaamde basisbaan kunnen ontwikkelen. Op dit 

moment worden concrete uitgangspunten en voorwaarden geformuleerd hoe en voor wie 

een VerbeterBredaBaan een goede oplossing is om een betaalde en zinvolle invulling te 

geven aan kwaliteiten en een maatschappelijk relevante bijdrage levert aan veiligheid, 

leefbaarheid, sociale cohesie of duurzaamheid. Met Verbeter Breda partners bespreken we  

de inventarisatie van taken en opdrachten en kijken we nadrukkelijk naar de bijdragen die 

inwoners nu al onbezoldigd doen. Een eerste stap naar de invulling van 

VerbeterBredabanen wordt mogelijk bij de nieuwe bibliotheek in de Hoge Vucht  

gerealiseerd.  

Monitor: Plan gestart | Plan op koers 

 

Bredapas 

In 2023 onderzochten we de mogelijkheden om de Bredapas te digitaliseren, de opties te 

bekijken om deze voor iedere inwoner beschikbaar te maken en met een gedifferentieerd 

aanbod naar inkomen. Dit traject blijkt technisch nog niet haalbaar. Nu onderzoeken 

we hoe een digitale versie van de pas voor minima vorm kan krijgen. Dit jaar is de bijdrage 

per Bredapashouder niet alleen in stand gebleven, maar zelfs verhoogd tot maximaal 300 

euro op sport, onderwijs en cultuur. Vanaf dit jaar valt ook het Volwassenfonds Sport en 

Cultuur onder de Bredapas. We proberen nog in Q4 2024 vanuit Verbeter Breda een 

incidentele extra inzet te doen, gericht op gezinnen met jonge kinderen. Voor 2025 staat de 

digitalisering van de pas op de agenda, al zal er op wens van gebruikers ook nog een 

fysieke pas in gebruik blijven. Ook zal er worden gewerkt aan een meer structurele 

invulling van een aantal mogelijkheden die met name gericht zijn op het tegengaan van 

zorgmijding. De Bredapas is hiermee óók een onderdeel van de dialoog over de invulling 

van nieuw armoedebeleid.   
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Monitor: Plan gestart  | Plan gedeeltelijk op koers 

 

Samen voor bestaanszekerheid 

Het waardennetwerk Bestaanszekerheid en de gemeente hebben een 

kwartiermaker/trekker gezocht en gevonden voor het project ‘Samen voor 

Bestaanszekerheid’. Inmiddels is een traject gestart met interviews van inwoners en 

organisaties in de stad, welke zijn betrokken bij het onderwerp armoede en schulden. Ook 

is er vanuit de partners/ondertekenaars van Pact 3 Verbeter Breda  en het waardennetwerk 

een afvaardiging die meedenkt over de praktische wijze waarop de doelgroep kan worden 

benaderd.  Op basis van deze stappen starten we de volgende fase in de aanpak. 

Monitor: Plan gestart | Plan gedeeltelijk op koers 

 

Gratis krantabonnementen  

DPG media stelt één jaar gratis abonnementen op BN/De Stem beschikbaar aan mensen 

die dit niet kunnen betalen. Het initiatief is tot stand gekomen na een eerste verkenning 

door het programmabureau Verbeter Breda, de gemeente en BN/De Stem. Er zijn in 2024,  

250 gratis abonnementen aan Bredase gezinnen versterkt. Naast het verstrekken van 

abonnementen wordt ook ingezet op het samen lezen en duiden van papieren krant in 

taalklassen voor volwassenen en op scholen met kinderen.  

Monitor: Plan afgerond  

 

Aandachtspunten 

- Diverse interventies die bijdragen aan een leefbaar inkomen zijn niet op het niveau van 

een wijk te organiseren. Indien we middelen Verbeter Breda inzetten voor stedelijke 

interventies verantwoorden we dit expliciet in de plannen. 

- De verwachting is dat het rijksbeleid t.a.v. bestaanszekerheid de komende jaren zal 

veranderen. Dit heeft invloed op de koers van Verbeter Breda en de bijbehorende 

plannen. 
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De financiering 
 

Het programma Verbeter Breda bevindt zich nog gedeeltelijk in de opstartfase. We werken  

aan de financiële randvoorwaarden om het Pact van Breda deel 3 uit te kunnen  voeren. 

Uitgangspunt van Verbeter Breda is een duurzame verandering door de dingen structureel 
anders te organiseren, in te richten, te financieren en te doen. Het vertrekpunt voor de 
financiering van het uitvoeringsprogramma is dat alle partners hun eigen mensen en 
middelen inzetten om het uitvoeringsplan te bekostigen. Partners dragen in geld en/of 
natura bij aan de uitvoering van de plannen waarbij ze betrokken zijn. 

Soms helpt een extra impuls om iets te veranderen, nieuwe dingen uit te proberen of er 

tijdelijk een schepje bovenop te doen. Naast de al toegekende rijksmiddelen voor Preventie 

met Gezag (2022), de Rijke Schooldag (2022), de tranches van het Volkshuisvestingsfonds 

(2022+) heeft het programma eind 2023 een aanvraag ingediend voor de SPUK Kansrijke 

Wijken en toegekend gekregen. Deze subsidieregeling van BZK, OC&W, SZW en VWS heeft 

als doel om de stedelijke focusgebieden te ondersteunen bij actielijn 3 van het Nationaal 

Programma Leefbaarheid en Veiligheid: meedoen in de samenleving. 

Samen met het programmabureau Verbeter Breda en partners van Verbeter Breda 

hebben we als gemeente projectvoorstellen voorbereid  op de thema’s “preventie armoede 

en schulden”, “veerkracht en weerbaarheid”, “re-integratie”, “de ontwikkeling van het jonge 

kind” en “gezonde leefomgeving”. Ook waren er middelen beschikbaar voor meer integrale 

thema’s. Deze zetten we op dit moment in op bijvoorbeeld de bieb 4.0, ontbijt op school en 

versterken van ontmoetingsplekken. Ook worden via deze SPUK de middelen voor het 

programmabureau Verbeter Breda automatisch toegekend.  

 

Gemaakte kosten 2024 - resumé en aandachtspunten  

Naar verwachting geven we minder uit dan begroot. Dit is verklaarbaar omdat het 

afgelopen jaar vooral is benut voor visievorming en onderzoek, voorbereiding en 

ontwikkeling van plannen en het verder verbinden van partners en thema's. Deze visies zijn 

veelal opgesteld op basis van de Verbeter Breda principes met partners, inwoners, 

organisaties en meer.  In 2025 zijn uitvoeringsplannen gereed en wordt gestart met de fase 

van uitvoering met financiering vanuit de Verbeter Breda middelen.  

Voor 2024 is een gemeentelijk budget van € 2,0 miljoen beschikbaar gesteld. Eind 2023 is 

er vanuit het Rijk ongeveer € 5 miljoen aan specifieke uitkeringen (SPUK)-gelden 

toegekend voor de plannen uit pact 3. Dit rijksgeld kan worden ingezet in de jaren 2024, 

2025 en mogelijk 2026, naast het gemeentelijke budget. Vanwege de extra SPUK-gelden 

wordt verwacht dat er een bedrag van € 0,6 miljoen van het gemeentelijke budget 

overblijft. Het volgens de Verbeter Breda principes en rechtmatig uitvoeren van de plannen 
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vergt tijd en aandacht, waardoor het budget niet direct kan worden ingezet. Vanuit de 

gemeentelijke coördinatie wordt, in samenwerking met het programmabureau Verbeter 

Breda, gedurende dit jaar besproken of en zo ja hoe (deels) het resterende gemeentelijk 

budget van € 0,6 miljoen op een effectieve manier kan worden ingezet en bijdraagt aan de 

doelen van Verbeter Breda. 

Uitgaven gemeentelijke inzet Verbeter Breda 2024 

    

Beschikbare exploitatiemiddelen Verbeter Breda 
2024 (bestuursakkoord '22-'26) 

 €                                         2.000.000  

Verwachte kosten en verplichtingen Verbeter Breda 
2024  

  

Algemene kosten   €                                             890.000  

Goed wonen in een fijne buurt   €                                             200.000  

Kunnen worden wie je wilt zijn   €               SPUK middelen ingezet 

Leefbaar inkomen   €                                             300.000  

    

Totaal   €                                          610.000  

 

Begrote SPUK Kansrijke Wijk - Verbeter Breda 2024 (bedragen bevatten incl. middelen 
2023) 
 
  

Organisatie van een uitvoeringsprogramma 
(Programmabureau Verbeter Breda) 

€                                         950.000 

Integraliteit hoofdthema's €                                          641.052 

Armoede en schulden €                                         646.000 

Veerkracht en weerbaarheid €                                           161.500 

Ontwikkeling jonge kind €                                       2.524.272 

Gezonde leefomgeving €                                         230.000 

Re-integratie €                                          287.041 

  

Totaal €                                   5.439.865  

 

 

 

 

 

 


